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Curriculum formativo e professionale 
Redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 e s.m.i. 

(dichiarazione sostitutiva di certificazione – dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà) 
  
La  sottoscritta PETRILLO LAURA nata a AVELLINO (prov. AV) il 16/10/1990, C.F. 
PTRLRA90R56A509C, residente in MONTEMILETTO (prov. AV) Via PASTENE n. 4 ai sensi dell’art. 46 
e 47 del DPR 445/2000, consapevole di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R 28.12.2000, n. 445 sulla 
responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace e di falsità in atti  (articoli 
483, 495 e 496 del codice penale) e sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al 
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, e sotto la propria personale 
responsabilità dichiara i seguenti stati, fatti e qualità personali: 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome 

 

 PETRILLO  LAURA 

Indirizzo 

 

 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Telefono  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

   

E-mail  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

 

Nazionalità  ITALIANA 

 

 Data di nascita XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 
  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

2004-2009 

 

 

 

2010-2014 

    Diploma di maturità classica conseguito presso l’Istituto di Istruzione 

Superiore “ D.Pascucci” di Pietradefusi  - AV(Voto 100/100). 

 

   30/04/2014 – Laurea triennale in ostetricia presso l’Università degli 

Studi di Napoli “Federico II”. Scuola di medicina e chirurgia. 

Dipartimento di neuroscienze e scienze riproduttive ed 

odontostomatologiche, con votazione 108/110. 

   Tesi discussa: “Maternità e sviluppo dell’attaccamento: analisi 

psicologica”. Tale lavoro di tesi è volto a indagare i diversi aspetti della 

maternità e a spiegare come la relazione di attaccamento tra madre e 

figlio sia alla base della futura personalità dell’individuo. L’intento di 

questo studio è dimostrare l’importanza dello sviluppo neuro affettivo e 

come questo varia tra gravidanza fisiologica e  patologica. L’ostetrica può 

favorire il percorso alla maternità attraverso programmi di screening e 

corsi di accompagnamento alla nascita, secondo un modello da me 
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ipotizzato. 

 

Il 20/03/2017 consegue il master di I livello in management per le 

funzioni di coordinamento infermieristico e per le professioni sanitarie 

presso l’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Via di 

Montpellier, 1 –Roma- con votazione 100/110. 

 

 

2010-2014     Ha sviluppato buone competenze professionali durante una intensa 

attività di tirocinio formativo della durata di 2840 ore presso l’ A.O.R.N. 

“G. Rummo” di Benevento comprendente: assistenza a travagli, parti 

spontanei, secondamenti, gestanti, puerpere e neonati, interventi 

ginecologici, R.C.U., tagli cesarei ed esami prenatali presso l’ U.O. di 

ostetricia e ginecologia, il nido e l’I.V.G.; acquisizione delle basi di 

assistenza infermieristica maturate presso le U.U. O.O. di Medicina 

d’Urgenza e Rianimazione; sviluppo delle capacità di effettuare 

programmi di screening ginecologico e di gestire una gravidanza 

fisiologica maturate presso l’Ambulatorio di Ostetricia e Ginecologia. 

  

 

 

CORSI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 

   Interessata ad approfondire le tematiche relative alla professione di 

ostetrica ha partecipato ai seguenti convegni e corsi di formazione in 

qualità di partecipante:  

1) Corso di aggiornamento: “Appropriatezza degli interventi assistenziali 

nel percorso nascita e strategie di riduzione del tasso di incidenza del 

taglio cesareo in Campania: Opinioni a Confronto”- Napoli- Centro di 

Spiritualità di Sant’Ignazio-15.04.2011. Ente organizzatore: Collegio 

delle Ostetriche di Napoli. Durata: giorno 1 ore 8. 

2) Corso di aggiornamento: “Shock emorragico del peripartum: 

emergenza globale ospedaliera”. Ente organizzatore: A.O.R.N. 

“G.Rummo”-BN- Villa dei Papi - BN - 06.06.12. Durata: giorni 1 ore 8. 

3)  Corso di aggiornamento: “Parto pretermine: gestione del rischio 

clinico e della terapia per il raggiungimento e mantenimento del 

benessere fetale”. Ente organizzatore: A.O.R.N. “G.Rummo” - Villa dei 

Papi - BN - 12.03.13. Durata: giorni 1 ore 8. 

4) 1° meeting dei Collegi Nazionali delle Osteriche dal titolo: “Buone 

pratiche evidence-based nella promozione della salute delle donne” (17 

crediti formativi E.C.M.). Centro di Spiritualità di Sant’Ignazio- Viale 

Sant’Ignazio di Loyola, 5 - Napoli- 13/14.06.14.  

Ente organizzatore: Collegio Ostetriche di Napoli. Durata: giorni 2 ore 

16. 

5)  Giornata mondiale dell’ostetrica/o “Verso la vita: tradizioni, potere, 

simboli”. Provincia di Salerno - Via Roma, 104 -Salerno- 27.06.14. Ente 

organizzatore: Collegio Ostetriche di Salerno. Durata: giorni 1 ore 4. 
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6) Evento formativo: “La partecipazione delle ostetriche/i a un 

concorso pubblico: procedure di selezione e accesso 

all’impiego”,  

 

tenutosi presso l’aula multimediale del Collegio delle ostetriche di 

Napoli il 25.09.14. All’evento sono stati assegnati 11,8 crediti formativi 

E.C.M. Ente organizzatore: Collegio Ostetriche Napoli. Durata: giorni 1 

ore 9. Con superamento del test finale.  

7) Corso: “La libera professione ostetrica. L’ostetrica imprenditrice di se 

stessa”, tenutosi a Napoli l’11/10/2014 presso l’Hotel Terminus. Ente 

organizzatore: FNCO. All’evento sono stati assegnati 4 crediti formativi 

E.C.M. Durata: giorni 1 ore 6.30. Con superamento del test finale.  

8) Corso di aggiornamento: “Patologia del basso tratto genitale 

femminile infettiva e neoplastica”, tenutosi a Salerno presso 

“Mediterranea Hotel & Convention Center” il 18/04/2015 della durata di 

giorni 1 ore 8. L’evento, a cui sono stati assegnati 7 crediti ECM, è stato 

organizzato da Mediacom congressi. Con superamento del test finale.  

9) Congresso “Pandemia di tagli cesarei”, tenutosi a Napoli il 

09/06/2015 presso il Grand Hotel Parker’s e organizzato dalla Casa di 

cura internazionale, della durata di giorni 1 ore 9. All’evento sono stati 

assegnati 5 crediti ECM. Con superamento del test finale.  

10) Evento formativo: “La salute del pavimento pelvico femminile: 

educare e rieducare”, svoltosi presso l’Aula Magna dell’A.O.R.N. “G. 

Rummo” di Benevento il 30/10/2015 (giorni 1 ore 7), organizzato dai 

Collegi delle ostetriche delle province di Avellino e Benevento. 

All’evento sono stati assegnati 9,1 crediti E.C.M. Con superamento del 

test finale.  

11) Corso di perfezionamento teorico-pratico per conduttori di corsi di 

accompagnamento alla nascita, tenutosi a Napoli presso l’Aula 

multimediale del Collegio delle Ostetriche di Napoli in P.zza Bovio n° 14 

dal 22 febbraio 2016 al 26 settembre 2016 e organizzato dal Collegio delle 

Ostetriche di Napoli in collaborazione con il Policlinico Universitario 

“Federico II” di Napoli. All’evento sono stati assegnati 50 crediti formativi 

E.C.M. . Con discussione e superamento della tesina finale. 

12) Corso “Percorso nascita sicura e parto analgesia” dal 02/02/2018 al 

19/02/2018 organizzato da ASL Taranto (Viale Virgilio, 31 TA) – durata 8 

ore, esame superato- 16,8 crediti ECM 

13) Corso : “Il rischio clinico in sanità” il 13/04/2018, organizzato da Fials 

formazione (Largo Angioli, 12 Brindisi) – durata 9 ore- esame finale 

superato- 11,7 crediti ECM 

14) Corso: “Sala parto: emergenze ed urgenze: imparare a gestirle” dal 22 al 

24/03/2018, organizzato da CIC Sud (Via Escrivà, 16 Bari) (21 ore)- esame 

finale superato- 32.7 crediti ECM 

15) Corso: “La preparazione alla nascita e l’assistenza in sala parto: ricerca 

di un percorso comune tra ospedale e territorio” dal 03 al 05 dicembre 2018, 

organizzato da “Crescere onlus” (P.zza della libertà, 4 Foggia) (20 ore)- 

esame finale superato- 28,1 crediti ECM 

16) Corso: “Il parto e la nascita nell’attuale contesto scientifico” il 

30/03/2019, organizzato da CIC sud (Via Escrivà, 16 Bari) (7 ore), esame 

finale superato- 7 crediti ECM 

17) Corso BLSD il 11/09/2019 organizzato da ASL ROMA 2 (Via 

Brighenti, 23)(6 ore ), esame finale superato, 9 crediti ECM 
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18) Corso PBLSD il 06/12/2019 organizzato da ASL ROMA 2 (Via 

Brighenti, 23)(6 ore ), esame finale superato, 9 crediti ECM. 

 

     

ESPERIENZE DI VOLONTARIATO 

Dal 06/08/2014 AL 06/08/2015 è stata impegnata, in qualità di ostetrica, 

nell’attività di tirocinio volontario presso l’Azienda ospedaliera di rilievo 

nazionale e di alta specialità “San Giuseppe Moscati” di Avellino (C.da 

Amoretta), per 24 ore settimanali previste dall’attività di volontariato. 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

 1.  Dal 20/07/2016 al 30/11/2018 ha prestato servizio presso l’ASL 

Taranto –P.O. “Valle d’Itria” Martina Franca (TA) P.zza san Francesco 

da Paola, 1 - in qualità di ostetrica con un contratto di lavoro subordinato 

a tempo determinato e a tempo pieno  (36 ore settimanali). 

2. Dal 01/06/2019 al 30/11/2020 ha prestato servizio come ostetrica a 

tempo determinato e a tempo pieno ( 36 ore settimanali) presso ASL 

ROMA 2 – Ospedale  Sant’Eugenio - Piazzale dell’Umanesimo, 10- 

Roma 

3. Dal 01/12/2020 ha prestato servizio come ostetrica a tempo 

indeterminato (Cat.D) presso Asl Roma 2 – Ospedale Sant’Eugenio, 

Piazzale dell’Umanesimo, 10 a tempo pieno (36 ore settimanali). 

4. Dal 01/11/2022 presta servizio come ostetrica a tempo indeterminato e 

a tempo pieno presso l’Asl Avellino – presidio ospedaliero “Sant’Ottone 

Frangipane”; Via Russo Maddalena, Ariano Irpino 

 

                   ALTRE  LINGUE 
 

INGLESE 

 

 

• Capacità di lettura BUONA – Livello B1.2 

• Capacità di scrittura BUONA – Livello B1.2 

• Capacità di espressione orale BUONA – Livello B1.2 

   

 Certificato Trinity College - London 

   GESE Grade 6 (B1.2) 

   Conseguito presso l’Istituto d’Istruzione Superiore di Pietradefusi il 13 

giugno 2007. 

 

 

 

MADRELINGUA 

                                                                                                                       

                           

  

 

ITALIANO 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 

   Ottime capacità relazionali; collaborativa, disponibile, ama lavorare in 

équipe. 

 

                  PATENTE O PATENTI    
 

   Patente di guida tipo B (conseguita il 13.03.2009) 

  

 

 

   Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 

2003, n.196 “ Codice in materia di protezione dei dati personali” 

 

 

 

     

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 ECDL CONSEGUITA PRESSO ALBA GAMMA SRL - BENEVENTO   

 IL 23/05/2011. 


